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ROZKEAD ZAJEC

Tytul projektu

»Mlodzi gotowi do zmian!”

Nr projektu

POWR.01.02.01-10-0066/17

Beneficjent

PLUSK POLSKA sp. z 0. 0. sp. k.

Organizator szkolenia

NS Konsulting spolka z ograniczong odpowiedzialnoscia

Przedstawiciel handlowy z elementami obshugi klienta oraz

Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwoj 2014-2020

Tytul szkolenia kompetencjami cyfrowymi ECCC
1. Planowany termin rozpoczecia szkolenia 18.06.2018
2. Planowany termin zakonczenia szkolenia 06.07.2018
3. Planowana laczna liczba godzin 120
4. Planowana liczba oséb 10
5. Kod szkolenia GRI
99-300 Kutno
6. Miejsce realizacji szkolenia (adres) ul. Rolnicza 3
Salanrl
Data Godziny
realizacji Przedmiot / Temat realizacji
szkolenia szkolenia
Sprzedaz przez zaspokajanie potrzeb 8.00 — 10 15
Przerwa 10.15-10.45
Sprzedaz przez zaspokajanie potrzeb
18.06.2018 Komunikacja interpersonalna. 10.45-13.00
Przerwa 13.00 - 13.30
Komunikacja interpersonalna. 13.30  15.00
Komunikacja interpersonalna.
Techniki zwigkszajace jej efektywnosé 8.00-10.15
Przerwa 10.15-10.45
19.06.2018 | Techniki zwigkszajace jej efektywnose 10.45 — 13.00
Przerwa 13.00 - 13.30
Techniki zwigkszajace jej efektywnosé
Szkolenie ze sprzedazy telefonicznej 1330 -15.00
Szkolenie ze sprzedazy telefoniczne;j 8.00-10.15
Przerwa 10.15 - 10.45
20.06.2018 | Szkolenie ze sprzedazy telefoniczne; 10.45 — 13.00
Telemarketing ' '
Przerwa 13.00 - 13.30
Telemarketing 13.30 — 15.00
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Szkolenie motywacyjne dla dzialéw handlowych 8.00-10.15
Przerwa 10.15-10.45
21.06.2018 | Szkolenie motywacyjne dla dziatéw handlowych 10.45 — 13.00
Przerwa 13.00 - 13.30
Zarzadzanie czasem 13.30 — 15.00
Zarzadzanie czasem 8.00—10.15
Przerwa 10.15-10.45
22.06.2018 |Szkolenie dla kadry kierowniczej 10.45 — 13.00
Przerwa 13.00 - 13.30
Szkolenie dla kadry kierowniczej 13.30 — 15.00
Efektywne prowadzenie zebran 8.00 - 10.15
Przerwa 10.15-10.45
Efektywne prowadzenie zebran B
25.06.2013 Efektywne prowadzenie spotkan grupowych 10.45-13.00
Przerwa 13.00 - 13.30
Efektywne prowadzenie spotkan grupowych 13.30 — 15.00
Efektywne prowadzenie spotkan grupowych
Podejmowanie decyzji 8.00-10.15
Przerwa 10.15-10.45
Podejmowanie decyzji
26.06.2018 10.45 - 13.00
Przerwa 13.00 - 13.30
Podejmowanie decyzji
Psychologia spoteczna w pracy 13.30 - 15.00
Psychologia spoteczna w pracy 8.00 — 10.15
Przerwa 10.15-10.45
Przestrzeganie prawa autorskiego i licencji
Rozumienie, jakie jest zastosowanie prawa autorskiego i 10.45 — 13.00
27.06.2018 licencji do informacji i tresci.
Przerwa 13.00 - 13.30
Psychologia spoteczna w pracy
Budowanie zespotu pracownikoéw 13.30-15.00
Budowanie zespotu pracownikoéw 8.00 - 10.15
Przerwa 10.15-10.45
28.06.2018  Budowanie zespotu pracownikow
Motywowanie pracownikow 10.45-13.00
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13.00 — 13.30
Motywowanie pracownikow 13.30 — 15.00
Motywowanie pracownikow
Pokonywanie stresu 8.00-10.15
Przerwa 10.15-10.45
29.06.2018 | Pokonywanie stresu 10.45 - 13.00
Przerwa 13.00 - 13.30

Rola tworczosci w pracy

Rola tworczosci w rozwigzywaniu problemow 13.30-15.00
Rola tworczosci w pracy
Rola tworczosci w rozwigzywaniu problemow 8.00-10.15
Przerwa 10.15-10.45
02.07.2018 | Rozwdj osobisty pracownikéw w trosce o klienta 10.45 — 13.00
Przerwa 13.00 - 13.30
Rozwdj osobisty pracownikow w trosce o klienta 13.30 — 15.00
Sztuka negocjacji 8.00 — 10.15
Przerwa 10.15-10.45
Sztuka negocjacji
03.07.2018 Zarzadzanie zasobami ludzkimi 10.45-13.00
Przerwa 13.00 - 13.30
Zarzadzanie zasobami ludzkimi 13.30 — 15.00
Zarzadzanie zasobami ludzkimi
Trening integracyjny 8.00-10.15
Przerwa 10.15-10.45
Trening integracyjny 10.45 - 13.00
04.07.2018 Przerwa 13.00 - 13.30
Tworzenie tre$ci w roznych formatach, w tym
multimedialnych, edytowanie i poprawianie tresci
stworzonych samodzielnie lub przez innych, twoércze 13.30 — 15.00
wyrazanie siebie przez media i technologie cyfrowe
Tworzenie tresci w roznych formatach, w tym
multimedialnych, edytowanie i poprawianie tresci
stworzonych samodzielnie lub przez innych, tworcze 8.00-10.15
05.07.2018 wyrazanie siebie przez media i technologie cyfrowe.
Przerwa 10.15-10.45
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Tworzenie tresci w roznych formatach, w tym
multimedialnych, edytowanie i poprawianie tresci
stworzonych samodzielnie lub przez innych, tworcze 10.45-13.00
wyrazanie siebie przez media i technologie cyfrowe.
Przerwa 13.00 - 13.30
Integracja i przetwarzanie tresci 13.30 — 15.00
Trening integracyjny
Zmienianie, przetwarzanie i taczenie istniejacych tresci w
celu stworzenia nowego, oryginalnego i relewantnego 8.00-10.15
przekazu.
Przerwa 10.15-10.45
Programowanie
Wprowadzanie ustawien, programowanie zmian,
06.07.2018 | Programowanie apllkaCJ[, tworzenie oprogramowania, 10.45 — 13.00
programowanie urzadzen, rozumienie zasad programowania,
rozumienie, co kryje si¢ pod pojgciem programowania.
Przerwa 13.00 - 13.30
Wprowadzanie ustawien, programowanie zmian,
programowanie aplikacji, tworzenie oprogramowania,
programowanie urzadzen, rozumienie zasad programowania, 13.30-15.00
rozumienie, co kryje si¢ pod pojeciem programowania.
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